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La déclinaison ministérielle

• Pour le volet Santé le MTECT a organisé une concertation des organisations syndicales

• Décret 2024-678 publié le 4/07/2024

• La procédure de consultation a été lancée le 01/08/2024



•

•

La procédure 





Organisme retenu

Partenaire des groupes La Poste et Orange depuis plus de 75 ans, La Mutuelle Générale
est aujourd’hui ouverte à tous et intervient sur le marché des particuliers et des entreprises, en santé
et en prévoyance.





Les garanties



Les garanties

Garanties additionnelles Option 3

Bénéficiaire classé en GIR 1, 2, 3 ou 4

Prestation de dépendance hors hospitalisation 250 €/mois

Prestation de dépendance en cas d'hospitalisation 500 €/mois



Les garanties





Quelques données démographiques

Age moyen => 48,6 48,1 48,4 en années

Répartition H/F => 59% 41%

Effectifs => 35 671 24 329 60 000
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Quelques données de sinistralité





Tarification

Elle dépend de la démographie  et de la sinistralité du ministère

S’appuie sur les données du référencement (mais peu de personnes affiliées)

La caractère facultatif du contrat et l’absence de questionnaire de santé :

=> pas ou peu de mutualisation

=> risque pour l’assureur de couvrir des agents jugés à risques

=> Tarification en conséquences



Tarification



Merci de votre attention
Informations complémentaires : 
• Consultez le portail intranet national https://intra.portail.e2.rie.gouv.fr/ 

Suivez : Ressources humaines > Action sociale : aides et prestations > Santé-
prévoyance : protection santé complémentaire 

• https://intra.portail.e2.rie.gouv.fr/prevoyance-protection-sociale-complementaire-
a20939.html

Temps d’échanges


