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Petite séance de rattrapage avec les informations à retenir du mois

JE SUIS DANS LA FONCTION PUBLIQUE ...
Avec son projet de loi  “pour l’efficacité de la Fonction 
Publique” le gouvernement passe totalement à côté des 
attentes des 5,6 millions d’agents. La concertation s’est 
poursuivie  lors  de  bilatérales  (25/04). La  CFDT  est 
toujours opposée sur le fond comme sur la forme.
Tenu le 29/04, d’un  utile et productif Conseil Supérieur 
de la Fonction Publique de l’État (CSFPE).
Sept  organisations syndicales interpellent le ministre de 
la Fonction Publique sur les salaires, sur la loi Fonction 
Publique, les coupes budgétaires, etc (14/05).
Au cours de la multilatérale du 21/05, la CFDT réaffirme 
son opposition à la suppression des catégories A, B, C.
La CFDT qui fait ses premières propositions sur le projet 
de loi Fonction Publique.
Le 29/05, le gouvernement concède enfin un peu sur le 
calendrier du projet de loi.
Tenue  d’une  réunion  (02/05)  sur  l’organisation,  les 
conditions et les environnements de travail. 
Rapport  Amiel  sur  le  logement des agents publics :  la 
CFDT dit ce qu’elle pense des 26 recommandations.
Concernant les Jeux Olympiques, plusieurs textes ont été 
publiés : une note sur les primes (22/05), une autre sur 
la prestation CESU – garde d’enfants 0/6 ans (15/05) et 
la possibilité pour certains agents de cumuler un emploi 
d’agent de sécurité rémunéré (8/05).
Dans la Fonction Publique, on constate une  hausse de 
4     % des emplois des personnes handicapées   en un an.
Une enquête réalisée par l’Ifop nous décrit le regard des 
Français sur les services publics.
Le profil type du fonctionnaire : c’est une femme, de plus 
de 50 ans avec au moins un diplôme bac+3 !!!

/

J’ÉVOLUE, JE PROGRESSE, JE ME FORME ...
Le ministre Christophe Béchu vient d’adresser aux OS un 
courrier (14/05) relatif à la « modernisation » du statut des 
ouvriers des parcs et ateliers (OPA). A la réunion DRH/OS 
du 30/05 la CFDT a fait une déclaration liminaire (compte-
rendu de la réunion à suivre en juin).
Modification du  statut des géomètres de l’IGN, avec plan 
de requalification dans le corps des ingénieurs.
CPF :  le  gouvernement va obliger  à une  participation de 
100 € pour  chaque formation demandée.  Finalement les 
agents  publics,  qui  n’ont  pas  un  CPF  « monétisé »,  en 
seront exemptés.
Compte-rendu de la CAP des catégories A (14/05).
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JE BOSSE AU PÔLE MINISTÉRIEL OU EN DDT ...
Ça continue ! Le gouvernement prévoit de supprimer un 
nouveau milliard d’euros à la transition écologique.
Nouvelle réunion du COSUI (29/04), sur le transfert de la 
liquidation des taxes d’urbanisme.
Des  opérations  de  restructuration  ouvrent  droit  à  des 
dispositifs d'indemnisation des agents concernés au sein 
de la DREAL AURA et au sein de la DREAL BFC.
Réunion  du  Comité  Social  d'Administration  (CSA)  du 
Cerema le 16/04, puis nouveau CSA le 14/05. Le même 
jour,  également  une  réunion  du  Cerema  sur  l'égalité 
professionnelle femme/homme.
Répartition de l'enveloppe NBI à la DGAMPA (Direction 
Générale  des  Affaires  Maritimes,  de  la  Pêche  et  de 
l’Aquaculture).
Publication de la lettre "les Eq'Eaux" n°51 de mai 2024, 
de Voies Navigables de France (VNF).
Crise des SEA dans les DDT(M), les agents se mettent en 
grève  à  la  DDT  38  ! Un  CSA  Forêt/Agriculture  est 
consacré à cette crise (14/05).
Protéger des vies : campagne de sécurité routière avec 
une vidéo de témoignages "très forts" de certains de nos 
collègues des DIR ou des autoroutes.

JE M’ORGANISE, JE ME SOIGNE, … JE VIS ...
La  semaine  en  4  jours  va  être  expérimentée  à  marche 
forcée dans la fonction publique d’État. Au MTECT, réunion 
de concertation (03/05) sur ce même sujet.
Le forfait mobilités durables (FMD) est étendu aux agents 
bénéficiant  d’un  transport  collectif  gratuit entre  leur 
domicile et leur lieu de travail.
Un  droit  nouveau  pour  tous  les  salariés  :  le  compte 
épargne temps universel (CETU).
Pour  la  protection  sociale  complémentaire  (PSC)  :  quel 
avenir pour votre mutuelle santé ? (Ce texte n'est pas une 
caution de la CFDT pour une société américaine, comme  
certains voudraient vous le faire croire !).
Retour sur la PSC santé au MTECT, parue au JO du 08/05. 
Au MASA, l'accord est signé, la CFDT vous dit tout !
La CFDT réaffirme son engagement féministe,  en publiant 
son  "manifeste  féministe" qui  s’inscrit  dans  ses  valeurs 
d’émancipation, d’égalité, de dignité et de solidarité.
Au  travail,   28%  des  personnes  LGBT+  sont  victimes 
d’agressions LBGTphobes. 
Le  MTECT  signe  la  charte  d’engagement  LGBT+ de 
l’association l’Autre Cercle (22/05).

EN MAI : JE CLIQUE AUSSI …
• 1er mai     : nous sommes la démocratie  
• Ce qui a changé le 1er mai 2024  
• Fiche «     Repères     » au 1er mai  
• Une CFDT plus nombreuse, plus féminine et plus jeune  
• Autoroute Sanef     : Intéressement, CFDT signe, mais ...  
• Autoroute Sanef     : courrier sur les conditions de travail  
• Autoroute SAOR     : courrier à l'ASFA sur le harcèlement   

 - - - - - - -

• Plan du site UFETAM   avec liens vers les rubriques
• L  es dernières ACTUALITES du SITE sont ICI  
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