TABLEAU RECAPITULATIF DES PROPOSITIONS AU TITRE DE 2011 POUR LE TABLEAU D'AVANCEMENT AU GRADE DE CHEF D'EQUIPE D'EXPLOITATION PRINCIPAL DES TPE 




















de la branche "VOIES NAVIGABLES-PORTS MARITIMES"

SERVICE :

	N° DE CLASSEMENT 

PAR ORDRE PREFERENTIEL


	NOM et PRENOM
	DATE DE NAISSANCE

	
	
	

	
	
	


	Conditions statutaires au titre de 2011 (art.46 IX du décret n°2007-655 modifiant le décret n° 91-393) : le tableau d’avancement est ouvert aux chefs d’équipe d’exploitation des TPE qui au 1er  janvier 2011 ont au moins un an d'ancienneté dans le 6ème échelon de leur grade de CEE et comptent au moins quatre ans de services effectifs dans leur grade (*). 

(*) les services effectifs tiennent compte de la conservation de l'ancienneté des services accomplis lors du reclassement dans les grades du nouveau statut. 

Critères de gestion (recommandations annexe 3 issues du groupe de travail PETPE sans distinction de priorité) :

- classement du chef de service

- accès au grade d'ouvrier professionnel, d'auxiliaire de travaux ou de chef d'équipe par concours (pour les CEE VN/PM, transmettre arrêté de nomination à DRH/ATET3)

- ancienneté dans le grade de CEE et dans le corps

- âge au motif exigences professionnelles requises par les missions à assurer et justifiées par l'expérience ou de l'ancienneté

Rappel du taux de promotion : 12 %


